27.04.2018 г.
Внимание работодатели!
 
    	В соответствии с Федеральным законом от 07.03.2018 № 41-ФЗ «О внесении изменения в статью 1 Федерального закона «О минимальном размере оплаты труда» с 1 мая 2018 года минимальный размер оплаты труда в Российской Федерации установлен в сумме 11 163 рубля в месяц.
[bookmark: _GoBack]В целях соблюдения законодательства руководителям учреждений и индивидуальным предпринимателям необходимо принять меры по обеспечению выплаты МРОТ  в своих организациях.
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